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学校概况 

 

第 外 语学院是 以外 语言文学 体学科 以旅游管理 特

色学科，文学 管理学 经济学 法学等多学科门类 调发展的语言院校，是中

外语 翻译 旅游 经 教学 研究的 要 地 学校以 高层次 复

型 用性人 本任 坚持把中 传统文 教育融入人 全过

程， 家认 和 视 ， 实 业 础和综 知识素 的高素质

人 经过多 的 学实践，形 了 学用结 ，注 实践 的 学特色 学生

视 阔 创 精神和实践能力突出，综 素质高，就业竞 力强 学校的

发展 是 以面向 文 交流的人 和研究 统领，提升以外 语言文

学和旅游管理 优势的学科建 特色， 显 视 的复 型人 特

色，建 特色 高满意 的教学研究型大学  

学校 学科 13个 外 语言文学 商管理 用经济学 中 语言

文学 马克思 义理论 闻传播学 法学 治学 教育学 艺术学 体育学

计算机科学 术 数学 ，本科 业 40个， 中 26个语种 业 全日制在校

生 8,269 人，折 在校生 10,834.1 人 全校教职 842 人， 中 任教师 483

人  

学校坐落于 朝阳区，西面毗邻中 商 区 CBD ，东面紧靠 城

副中心 通州 3个校区，除 1个本地校区外，另 延庆校区和法 夏

斗湖校区 2个校区 党 单 34个，教学科研单 41个 在各地校 会数

45 个， 中境外校 会 3 个 学校签署 联 行人 科学研究

生产服 等活 的机构 22个， 中学术机构 3个，行业机构和企业 11个，地方

府 8个  

  

注：1.折合在校生数=普通本 专科 高职 生数 全日制硕士生数×1.5

全日制博士生数×2 留学生数×3 预科生数 进修生数 成人脱产班学生

数 夜大 业余 学生数×0.3 函授生数×0.1 含自考生  

2.全日制在校生数=普通本 专科 高职 生数 全日制硕士生数+全日制博

士生数+留学生数 预科生数 成人脱产班学生数 进修生数  
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说明 

 本报告的撰写是根据国教督办[2016]75号文件中关于普通高

校编制本科教学质量报告基本要求，现有数据资料是基于全国高

校本科教学基本状态数据库，数据统计的时间也与全国高校本科

教学基本状态数据库数据采集时间要求一致。 
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一 本科教育 本情况 

一 人才 养目标 

 学校以 高层次 复 型 用性人 本任 以 综 性

用型 高水 发展 ，以 统领， 显以外 语言文学和旅游管

理 优势的学科特色，在思想 念 学层次 学质 治理水 学条

方面实 突破， 要 比性指标 内外 响力 阶 把学校 出特色

出水 ， 党 心 人民满意， 早日实 中 流 世界 要 响的

型外 语大学的奋斗目标奠 础  

二 学科专业设置情况 

学校本科 业总数达 40 个 表 1 ，较 2015-2016 学 增 8 个语种

业，涵盖 4 个学科门类，目前本科 业 局结构 文学 业 28 个 70% 法

学 业 3个 7.5% 经济学 业 3个 7.5% 管理学 业 6个 15%  

注 处只统计 2012版 业代码  

 
1  各学科 业 比情况 

 

    学校 硕士学 授权 学科点 24 个 业硕士学 授权点 5 个 硕士学

授权 学科 4个 联 博士点 2个 美 汉姆顿大学联 翻译
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博士， 美 南 罗莱 大学联 旅游博士 博士 科研 作站 2个

别 社会科学文献出版社 首都经济 易大学联 建  

 

表 1  本科教学 业 置情况 

40 个本科 业 

学科门类 数  业  

文学类 28 个 英语 商 英语 日语 语 德语 法语 意大利语 西班牙语

葡萄牙语 阿拉 语 朝鲜语 翻译 匈牙利语 波 语 捷克语

拉脱维亚语 波 语,印地语,希 来语,土耳 语,罗马尼亚语,塞

尔维亚语,立陶 语,爱沙尼亚语 

语言类 

汉语言文学 闻学 汉语 教育 汉语言 留学生  

管理学类 6 个 旅游管理 酒店管理 场营销 财 管理 会展经济 管理 人

文地理 城 规划 

非语言类 

经济学类 3 个 经济 易 金融学 易经济 

法学类 3 个 治 关系 法学 

 

三 在校生规模 

来，学校在校生规模稳 扩大，目前全日制在校生总规模 8,269人，

2016-2017学 本科在校生 6,682人 1,732人， 1,604 人，

1,586人，四 1,495人， 他 265人 ，本科生数 全日制在校生总数的

比例 80.81%  

各类在校生的人数情况如表 2 示 按时点统计  

 

表 2  各类学生人数 表 

通本

科生数 

通高

职 (

科 )

生数 

硕士研究生

数 

博士研究

生数 留

学

生

数 

通

预

科

生

数 

修

生

数 

人

脱产

学生

数 

夜大 业

余 学生

数 

函

授

学

生

数 

网

络

学

生

数 

自

考

学

生

数 

全 日

制 

非

全

日

制 

全

日

制 

非

全

日

制 

6,196 0 1,235 52 0 0 813 25 0 0 1,072 0 0 0 

 



 5 

四 本科生生源质量 

2017 ，学校计划招生 1,620人，实 录 考生 1,632人，实 到 1,607

人 实 录 率 100.74%，实 到率 98.47%  

学校招生规模稳 扩大，生源质 提升 从各批次提档线高出各省

本 制线情况看，学校总体生源质 较高 在 29个生源省 中，25 个省 的录

最 超过当地 本 制线 30 以 ， 去 本持 文理科提档线均超

出当地 本 制线 50 以 的省 去 的 20 个增长 21 个，总体生源质

稳中 升 中 录 910人， 提前批 A段小语种 业提档线超过 点

线文科 34 理科 40 本 批超过 点线文科 13 理科 23 ， 持了较

好的生源质 和结构  

学校目前 外全日制本科生在校 486 人，港澳 侨全日制本科生在校 5

人  
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二 师资与教学条  

一 师资队伍 

 学校始 把师资队伍建 作 提高学校 学水 和 学质 的 本举措，继

续实施人 强教战略， 强师资队伍建 ，师资队伍整体水 断提高，规模稳

扩大 学校 教职 842人， 中 任教师 535人 本学 学校 任教师队

伍净增 14人 学 521人  

若除去职能部门 肩挑 教辅人员 实验员，学校 任教师 483人 外

聘教师 237 人，折 教师总数 601.5 人，外聘教师 任教师人数之比

49.07% 按折 学生数 10,834.1计算，生师比 18.01  

 任教师中， 高 职 的 任教师 271 人， 任教师的比例 56.11%

研究生学 硕士和博士 的 任教师 441 人， 任教师的比例 91.3%  

 两学 教师总数 表 3  

 

表 3  两学 教师总数 

 任教师数 外聘教师数 折 教师总数 生师比 

本学  483 237 601.5 18.01 

学  509 187 602.5 16.66 

    注：生师比=折合在校生数/折合教师总数 折合教师总数=专任教师数+外聘

教师数×0.5+直属医院具有医师职称的医生人数×0.15+非直属附属医院人员×

0.5×0.15  

 

 教师队伍职 学 龄的结构 表 4  

 

表 4  教师队伍职 学 龄结构 

目 
任教师 外聘教师 

数  比例 %  数  比例 %  

总计 483 / 237 / 

职  

高  78 16.15 2 0.84 

中教授 78 16.15 2 0.84 

副高  193 39.96 4 1.69 

中副教授 193 39.96 1 0.42 

中  190 39.34 0 0 
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目 
任教师 外聘教师 

数  比例 %  数  比例 %  

中讲师 190 39.34 0 0 

初  17 3.52 0 0 

中 教 17 3.52 0 0 

未评  5 1.04 231 97.47 

最高学  

博士 224 46.38 46 19.41 

硕士 217 44.93 137 57.81 

学士 42 8.7 53 22.36 

无学  0 0 1 0.42 

龄 

35 岁 以  93 19.25 140 59.07 

36-45 岁 247 51.14 48 20.25 

46-55 岁 128 26.5 26 10.97 

56 岁 以  15 3.11 23 9.7 

 

 两学 教师职 学 龄情况 2 3 4  

 

2  两学 任教师学 情况 
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3  两学 任教师职 情况 

 

 

4  两学 任教师 龄结构 

以看出， 管是学 情况 是 龄结构，较 学 ， 任教师队伍日趋

熟，特别是职 ，高 职 较 学 增 6个 点  

截 2017 8 ，学校 世纪优秀人 2 人，省 高层次人 2 人，

省 教学 师 7人 算 的 3 ， 建 家 教学团队 1 个，即日语

翻译方向课程教学团队，省部 教学团队 3个， 别是日语翻译方向课程教学团

队 跨文 交 教学团队和旅游管理教学团队 外 7个 学术创 团

队 学校通过实施高层次人 引 人 强教 程 教师教学 计划等

作， 形 支符 学校发展要求的结构优 素质良好 富 活力 勇于创

的教学科研队伍  
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二 本科 讲教师情况 

本学 高 职 教师 担的课程门数 总课程门数的 半 课程门次

数 千门 担本科教学的 教授职 的教师 77 人，以 校 教授职

教师 96人计， 讲本科课程的教授比例 80.21%，较 个学 明显提升  

注：以上统计包含离职人员 只统计本校人员  

高 职 教师 均是教授职 的教师 担的课程门数 180， 总课程

门数的 15.67% 课程门次数 227， 开课总门次的 9.63%  

副教授职 教师 担的课程门数 416， 总课程门数的 36.21% 课程门次

数 750， 开课总门次的 31.83%  

 注：以上统计包含外聘人员 离职人员  

 

表 5 教授 副教授授课情况 

目 授课人数 
比

%  

课 程 门 次

门次  

比

％  
课程门数 门  比 %  

学校 / / 2356 / 1149 / 

授课教授 77 80.21 227 9.63 180 15.67 

授课副教授 161 79.31 750 31.83 416 36.21 

 

本学 讲本科 业 心课程的教授 44 人， 授课教授总人数比例的

55.7% 高 职 教师 担的本科 业 心课程 235 门， 开 本科 业 心

课程的比例 50.11%  

    注：此表 统计网络授课  

三 教学经费投入情况 

2016 教学日常 行支出 2,249.74 万元，本科实验经 支出 255.82

万元，本科实 经 支出 64.51万元 生均教学日常 行支出 3630.96元，

高于全 均水 ，生均本科实验经 412.88 元，生均实 经 104.12

元  
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四 教学设施应用情况 

1.教学用房 

 据 2016 统计，学校总 地面 302,385m
2，产权 地面 213,224m

2，

绿 用地面 35,962m
2，学校总建筑面 368,065m

2
 

 学校 教学行 用 面 教学科研 辅 用 +行 用

154,074m
2， 中教 面 69,805m

2，实验 实 场 面 28,122m
2 拥 学

生食堂面 15,347m
2，学生 舍面 101,648m

2，体育馆面 7,951m
2 拥

场 2个，面 达到 46,377m
2

 

 按全日制在校生 8,269算，生均学校 地面 36.57 m
2
/生 ，生均建筑

面 44.51 m
2
/生 ，生均绿 面 4.35 m

2
/生 ，生均教学行 用 面

18.63 m
2
/生 ，生均实验 实 场 面 3.4 m

2
/生 ，生均 舍面

12.29 m
2
/生 ，生均体育馆面 0.96 m

2
/生 ，生均 场面 5.61 m

2
/生  

 

表 6 各生均面 情况 

类别 总面 方米  生均面 方米  

地面  302,385 36.57 

建筑面  368,065 44.51 

绿 面  35,962 4.35 

教学行 用 面  154,074 18.63 

实验 实 场 面  28,122 3.4 

舍面  101,648 12.29 

体育馆面  7,951 0.96 

场面  46,377 5.61 

 

2.教学科研仪器设备与教学实验室 

 在教学条 改善方面，学校 断 大对教学硬 建 的投入力 学校

教学 科研仪器 备资产总值 18,984.75 万元，生均教学科研仪器 备值 1.75

万元 当 增教学科研仪器 备值 2,068.08 万元， 增值达到教学科研仪器

备总值的 12.23%  



 11 

 本科教学实验仪器 备 3,739 ， 计总值 2522.55万元， 中单

10万元以 的实验仪器 备 17 ，总值 403.23万元，按本科在校生 6,196

人计算，生均实验仪器 备值 4071.26元  

3. 书馆及 书资源 

 学校 书馆采用 代 集 系统管理 书， 师生提供便捷优质的服 截

至 2016 ，学校拥 书馆 1个， 书馆总面 达到 10,890m2，阅

数 2,600 个 书馆拥 纸质 书 1,131,768 ，当 增 37,745 ，生均纸

质 书 104.46 书馆 拥电子 书 6,352,383 ，数据 95 个 较 2015

增 4个 ，几乎涵盖了 的数据 类型，除电子 书 电子期刊外， 包

括 纸 学 论文 会 论文 法律法规 参考 等多种类型 2016 书

流通 达到 100,339 本次，电子资源 问 28,101,752次  

4.信息资源 

 学校校园网 带 达到 10,000Mbps 校园网出 带 4,000Mbps 网络接

入信息点数 13,315 个 电子邮 系统用户数 15,710个 管理信息系统数据总

15,630GB 信息 作人员 10人  
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三 教学建设与改革 

一 进学校教育综合改革 

1.落实 2016版人才 养方案  

落实 2016 版人 方案，真 构建内嵌式复 型人 模式

内容参 学校特色 部 介绍 ， 辅修 学 和本科 业课程 体 ，

2017 半 学校在充 求意 做好充 调研的 础 ，制 出

第 外 语学院 2016 版本科生 方案选课 作指导意 ， 召开选课指

导 咨询会， 利完 2016 学生 2017-2018 学 第 1 学期辅修或 学 课程

集中选课 作 计 384 学生参 了 外历 第 次跨 业 跨 选课  

2.继续 进 外 计划,开展 合作 养  

外 计划 目是 高等学校高水 人 交 计划 目之 ，是

地区高校 海(境)外 校之间的交流 作，创 人 机制， 经济发展

社会建 急需的高水 人 的综 改革 目 校凭借自 的 学特色

和优势， 极 地抓 外 计划 机遇，全面落实 外 计划 目，

外 计划 目实施高校的 力军  

外 计划 目交流学生 要通过 属高校招生计划 向投 和 属高

校在校生遴选两种方式产生 中， 招生计划 向投 部 学学生 要采

用 古俞该俞古 和 古俞详 模式，即第 1 学 和第 4 学 在 属高校，第 2 3

学 在海 境 外学校，或第 1学 在 属高校，第 2 3 4学 在海 境 外

学校 在校生遴选 部 学学生 要采用 古俞古俞该 和 该俞古俞古 模式，

即第 1 3 4学 在 属高校，第 2学 在海 境 外学校，或第 1 2 4学

在 属高校，第 3学 在海 境 外学校 府 据海 境 外高校收 标准全

额资 学生学  

自 2015 ， 校就开始 极 外 计划 ，采 多种措施， 断 展

渠道， 海外著 高校开展 作 学，建立实体性人 作 ，并探

索 知 高校建立学 认机制 截 到目前， 校 派出 176 学生，2017

的 体情况 表 7  
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纵 学生的学 效果 发 ，外 目在 业建 机制创 师资沟

通交流和人 提升等方面均 极作用 如， 校利用 担外 计划

的机遇，提炼 校人 特色， 强 人 ， 时 校高翻院和

旅游管理学院 外方院校签署博士联 目，提升了人 层次和质

 

表 7  第 外 语学院 外 计划表 走招生计划  

序号 
海 外 接 收

业 
海外学校 外派出单  

外 派 出

业 

学  

模式 额 

实 派

出人数 

1 
翻 译 中

英  

美 纽 州立

大学 汉姆顿

大学 

翻译学院 翻译 1+3 15 13 

2 旅游管理 
美 南 罗莱

大学 
旅游管理学院 旅游管理 1+3 15 6 

3 酒店管理 
美 南 罗莱

大学 
酒店管理学院 酒店管理 1+3 6 6 

4 

艺 术

管理/演艺

管理/视

艺术管理 

美 芝 哥哥

伦比亚学院 

经 会展学

院 

易经济 

文

易  

1+3 10 10 

5 

营 销

会

计 

美 密苏 大

学堪萨 校 
商学院 

场营销 

1+3 

4 4 

财 管理 4 4 

外 计划总计派出 54 43 

 

3.继续开展 双 计划， 强校 协同 养  

自 2015 开始， 校立足 高等学校高水 人 交 计划 ，借

力 属高校 在 中 高校 方 优秀学生的 计划 ，利用中

高校优势 业力 ，按照 3+1 模式，目前 输 274 学生到在 中

高校接 3 系统的复 业学 2016-2017 学 情况 表 8 通过强

地区部属高校的 作， 人 的 联 体 ，实 跨高校学 ，实

业学科的交 融 和优质教育资源的充 ，全面提升 校学生的 业水

创 能力和综 素质  

从 馈回来的学生 绩单来看，学生 本达到了 属院校相关 业的课业要

求，部 生的 绩排 于班 中等偏 水 从走 谈 馈的情况来看，

学生较好的融入到了 属院校的良好学 氛围中，获得了更多的课程学 学术

研究 出 交换 业提升的机会  
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计划 目是校 间的人 交 ，实 业+ 业 的强强联

校将 种 理念 用到校内复 ， 针对性的将 校特色 业 语

言 业和非语言 业 行 ，建立了校内人 试验班 时，将复 型人

特色贯穿到 校 2016 版人 方案中，打通 业 壁垒，建立跨

业选课机制，实 了 英语+ 业+小语 的 大 业复  

 

表 8  2016-2017学 计划 目落实情况表 

序号 
外派出 

接收 业方向 
录  在籍 

接收 属学校 
学院 业 人数 人数 

1 
法学院 

知识产权法律 32 31 中 法大学 
法学 业 

2 

党外交学院 中  罗马尼亚语 6 6 

外 语大学 治 业 文  克罗地亚语 4 4 

  小 阿尔巴尼亚语 6 5 

  外交学 22 22 外交学院 

3 

英语学院 联网电视 16 16 中 传媒大学 

英语 业 高精尖 目 6 6 师范大学 

总计 92 90   

4.进一步深 高端技术技能人才贯通 养改革  

2016 ， 校 据 教育委员会关于 2016 开展高端 术 能人

贯通 试验 目的通知 精神，在 2015 非通用语贯通人 得的经验

础 ，扩大招生规模和招生 业， 校中欧语学院 高 翻译学院以 门

立的贯 学院 延庆校区 别 担 类贯 目的人 作，以

深 贯通人 改革，落实好首都教育综 改革决策部署，更好地 出符

家和首都发展战略的 型人  

2016-2017学 ，贯 目招生情况良好，实 录 学生 745 人，较 2015

的 80 人，增幅显著 中贯 目 161 人，贯 目 411 人，贯

目 173 人 生源质 优异，最高 565 ，录 业 高 翻译 考 560

以 4人，540 以 43人，520 以 188人 高 翻译 业 均 达 538

，非通用语 业 均 达 531 ，全部 业 均 达到 500  

 

表 9  2016-2017学 贯通 试验 目招生情况 

贯 目 
贯 目  贯 目  贯 目  招生 

人数 非通用语 高 翻译 外语+ 中小学 
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英语教育 计 

目 担学

院 
中欧语学院 

高 翻译学

院 
贯 学院 延庆校区  

招生计划 120 80 752 952 

实 录  88 74 592 754 

实 到 87 74 584 745 

 

在师资队伍方面， 校贯 目整 内外优质教育资源，聚集各行业 家

家， 展教师 视 校 立了行业 家 家 ，强 外语特色， 强

跨文 交流， 内外 要 外交 家 业界 家深入贯 课堂任教 举 讲

并聘 对象 牌大学的资深语言教学 家，直接使用 外原版教材授课，

学生们提供良好的语言学 境 时， 校 断优 师资学历结构，引

校硕士毕业生，外聘 点 示范中学优秀教师，鼓励 校资深教授 业骨

教师直接授课 并通过 区域问题研究 外语高层次人 等 目支持

非通用语种教师 区域问题研究人员出 修， 断提高教师和管理人

员学历层次  

时，贯 目带 了学校本科 业建 调整升 ，扩大了开 语种和

人 规模 复建中欧语学院并将非通用语学院并入 中，申 获批 4个本科

外语 业，增 贯通 开 的语种，形 非通+ 的外语发展特色，惠 本

科教学  

5.积极 动学校 进程， 进法 夏斗湖校区进程  

在 教委领导的大力支持 ，经过两 的精心准备，学校作 首家试点

院校在法 夏斗湖实施海外 学 目 2016 11 首批师生 77 人 式入驻夏

斗湖校区，当地媒体 和 和法 第 电视 里里中 大区 等多家单

对 外师生的到来 行了采 和 传，盛赞 中 开展的 形式大学

作 ，相关 道在当地引起了强烈 响 高校真 在法 立了第 个海

外校园， 两 人文交流中教育 青 地方 作领域的 亮点 2017

半 ，学校遴选法语 英法复语 旅游管理 闲管理方向 汉语 教

育 文 交流方向 四个 业 49 学生参 目 9 第 批 49 学生

全部入驻夏斗湖校区  

夏斗湖 目的 模式 两种， 是 高水 复语型人 ， 是 外向

复 型人 无论是 两种中法 襄的 模式， 是学生的 建制派出方式，

在中外教育交流 作中都是 无前例的，极 开创性意义  
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目 视学生 治素 家 情 和文 素质的 ，实施 多来，多

次 到学生家长的赞赏 肯 从学生 得的学 绩 窥 斑，法语 业学

生参 全 法语 业四 考试全部通过 良好和优秀 七 ，比 内 业

的通过率高出 倍 英语 旅游管理等 业零法语 础学生 8 人达到法语 B2

水 ，8人达到 C1水 2017 6 ，夏斗湖校区的 38 学生 作 第十

届 汉语桥 世界大学生中文比赛法 区决赛的志愿者并得到中 驻法使馆教

育 参马燕生和奥尔良大学校长 吕昂等人的高 评  

目开展了中法教育交流 无前例的 形式大学 作，是高校创 人

人 模式改革的 突破，必将 更多学生提供更广阔的人文交流

和更 业的复 方案  

二 强专业和课程内涵建设 

1.专业建设 

校在校 业建 的 础 ，将 家 的 业建 目对接，

形 了 校 业建 目里里 业建 目里里 家 业建 目

业建 架构 2015 开始，学校按照综 改革方案， 续申 增 了人文

地理 城 规划 匈牙利语 波 语 捷克语 拉脱维亚语 波 语 印地语

希 来语 土耳 语 罗马尼亚语 塞尔维亚语 立陶 语 爱沙尼亚语等 13

个 业 针对连续批 增 业，学校在校 业建 目中单独 立 业扶持

建 目，2016 资 人文地理 城 规划 关系两个 业

行扶持性建 资 旅游管理 业和金融学 业 行 业综 改革试点建  

截 2017 9 ，校 点 业立 建 12 个，校 特色 业立 建

12个，校 示范 业立 建 3个， 品牌 业 4个， 特色 业建 点 6

个， 业综 改革试点 业 2个， 家 业综 改革试点 1 个， 家

特色 业建 点 4个 校 40个本科 业中， 对 中的 24个 业 行了

别的立 建 ，立 建 覆盖率达到 60% 时，学校 申 了阿尔巴尼

亚语 利亚语 洛 克语 洛文尼亚语等四个 业  

外，学校围绕 建 流学科 流 业 的 流战略，

翻译 业 旅游管理 业 易 业 汉语 教育 业参

流 业 的申 作，以 契机 凝 业特色，提高学校 业建 水

中翻译 业 获批 流 业 西班牙语 业和葡萄牙语 业 入

教委 业群建  
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校 业带头人总人数 37 人， 中 高 职 的 25 人， 比例

67.57%，获得博士学 的 24人， 比例 64.86%  

2.课程与教材建设 

本学 ，学校 开 本科生 必修课 选修课 业课 1,149门

2,356门次 课堂教学规模情况 表 10  

    注：学年度内实际开设的本科培养计划内课程总数，跨学期讲授的同一门课

程计一门。 

表 10  课堂教学规模统计情况 

课程类别 
课 程 门 次

数 

30 人 以

课程门次数 

31 至 60 人课

程门次数 

61至 90人课

程门次数 

90 人课程以

门次数 

业课 1869 1183 504 100 82 

必修课 334 73 57 16 188 

选修课 153 9 13 37 94 

    注：此表 统计网络授课  

 

截 到目前， 旅游 区经营 管理 课程被评 家 精品资源 课，

饭店管理研究 和 财 管理 课程 别被评 教育部第 届和第 届来 留

学生英语授课品牌课程  

2016-2017学 ，学校 建 在线开 课程， 外特

色教学资源 和 外精品在线课程建 作  

 

表 11  2017 在线开 课程建 目 

序号 课程  讲人 属院系 

1 交替传译 姜钰 翻译学院 

2 旅游学概论 马爱萍 郑阳 李志等 旅游管理学院 

3 微 经济学 罗立彬 经 会展学院 

4 对外汉语教育心理学 朱麟 文学院 

 

    教材方面，2016 出版教材 51种 本校教师作 第 编 当 入选

家 规划教材 3种，省部 精品教材 2种  

3.教育教学改革项目及教学成果 

落实 第 外 语学院落实综 改革方案 2015-2017 ，

2016 版本科生人 方案 利实施，继续发挥教育教学改革 目对 校
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人 模式改革 创 本科课程体系 教学内容的研究 实践 教学模式的

改革 本科生创 实践能力 教学管理 教学质 障体系的改革 创 等

本科生人 作关键改革 节的 要 作用，以全面提升 校本科教育教

学质 ，学校 了 2017 校 本科教育教学改革 目的申 作 最 确

立 74 较 2016 增 14 ， 中教学团队建 目 6 ，校外人

地建 目 5 ，校内实践教学 地建 目 2 ，在线课程建 目 7

，在线微课程建 目 7 ，实践性课程建 目 1 ，全英文课程建 目

4 ，精品教材建 目 4 ，资 出版教材 目 4 ，教改立 点 目 4 ，

教改立 般 目 28 ，教学管理研究 目 2  

外，学校 期评选校 教育教学 果 ，在 础 申 教育教学

果 本科教学质 程实施以来，2008 校获 教育教学 果 高

等教育 等 2 ， 等 3 2012 获 教育教学 果 高等教育

等 1 ， 等 4 体 表 12 2017 7-9 ，学校 申 第 届

教学 果 ， 申 产学研相结 的大学生思想 治教育 模式里里

于 红旅 大赛的探索 服 家 带 路 倡 ，探索创 外语院校跨

学科人 模式 等 19 教学 果  

 

表 12  两届 教学 果 获 单 

份 果  等  

2008  

21 世纪英语 业改造的模式建构 实践 
等  

日语 业人 模式的创 实践 

译理论研究 

等  接轨的德语本科 业课程体系改革 

外语院校 中 代文学 课程群建  

2012  

日语 业 用型人 模式创 实践 等  

大学英语课程改革 学生 用能力 研究 

等  

社会多元 的旅游人 模式探索 实践 

实施 十 千 程，创建 结 研究生创 创业实践

体系 

对外汉语 业 内外教学实践 构建 

 

三 强 学生实践环节，提高大学生的实践和创新创业能力 

1.本科生 业设计 论文  

    本学 开 了 1,404 选题供学生选做毕业 计 论文 校 271

教师参 了本科生毕业 计 论文 的指导 作，指导教师 副高 以 职
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的人数比例 63.10%，学校 聘 了 8 外聘教师担任指导老师 均每

教师指导学生人数 5.13人  

2. 京 实 计划 项目 

2015 校获批 7 毕业 计 论文 目和 11 大学生科研 深

目 2016 12 利完 对 11 大创深 目的中期检查 结 答辩 验

收 作 2017 9 ，完 对 7 毕业 计(论文) 目的结 答辩 验收 作  

2017 据 教委 关于 集遴选 高等学校高水 人 交

实 计划 目的通知 要求，学校认真 员院系 行毕业 计 论文

目 大学生科研 计划深 目和创业类 目的申 目前， 校 12

毕业 计 论文 目 3 大学生科研 深 目和 1 创业类 目通过

学校审 教委审批  

3.大学生创新创业训练计划 

本学 ，学校制 并实施了 第 外 语学院大学生科研创 目管理

法 试行 据 目管理 法，学校实行校 院两 管理制 ，通过学生

自 申 ，教学单 遴选 荐，2016 资 了大学生科研创 目 156 ，

中 119 家 37 ，参 学生人数 800 人以 ， 目指导教师 150

余 ，涵盖 16 个本科教学单 ，研究内容 管理学 经济学 社会学 教育

学等 19 个学科 经开题答辩 中期检查 结 验收等程序， 134 通过学校

结 验收， 中 24 被评 优秀 目 龙 等 26 目指导老师荣获 2016

大学生科研创 目优秀指导教师 ，酒店管理学院王 老师荣获 2016

大学生科研创 目优秀管理人员   

外，经过学生申 院系 作指导小 评审 教 处审 确 2017 大

学生科研 目立 计 120 ， 中 家 目 30 ， 目 90 大学生

科研 目 深 以大学生 体的创 创业教育改革，构建大学生创业

教育体系，调 学生的 性 极性和创造性， 大学生的创 创业意识和

实践能力  

4.校外实习实践 地深 合作工作 

本学 ，学校继续 安局通州 局出入境管理大队 中 网两家校

外单 开展实 实践联 作 中 通州 局的 作得到了 安部副部
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长 党委委员， 副 长 安局党委书记 局长王小洪的亲笔批示，要

求总结经验，在 各警种 广 中 网的 作，通过 方 开展 ，提

高实 学生的 业实 能力，实 学生编译的稿 家网信 要求全网转发稿

的 1/3，实 果获得实 单 的好评，另外 方 作，计划在 外 行

带 路高端人 实验班，联 带 路高端人  

四 提高教师的教学能力和水  

1.教师教学评奖 

在 教委每 的 教学 师评选中， 校几乎每 都 教师入选，自 2007

以来 校 邹统钎 张洪仪 谷慧敏 唐晓敏 马壮寰 杨玲 王

慧 李美霞 永厚等 10 教师被评 教学 师 2017 6 ，酒店管

理学院谷慧敏教授荣获 2016 高创计划 师 号  

外，学校 荐 商学院王 慧教授参 2017 高创计

划 教学 师评选 荐校长 理 研究生处处长邹统钎教授参 万人

计划 教学 师评选  

2.教师教学 赛 

落实学校综 改革方案中 深 教育教学改革，提高人 质 的

作要求，激励广大教师 极投身课堂教学， 实提高教学水 ， 强课堂教学过

程评 ，提高 励力 ，2015 开始，学校整 原 各类教学评 ，首 翔

宇教学 ，作 学校教学的最高  

2017 学校举 第 届 翔宇教学 评选，从 18 个教学单 的 33 参

赛教师中，选 出特等 2 等 4 等 11 ， 金 计 25万元

翔宇教学 突出了教学的 体地 ，极大地激励了广大教师 极投身课堂教

学，提高人 质  

外， 提高课堂教学质 ， 中青 教师之间相 学 和交流，

充 调 广大教师教学 极性和创造性，学校 荐参 了 系 的教师教

学比赛 2016-2017 学 ，学校选 荐 6 课 参 2016 高校多媒

体课 制作 微课程 用大 赛，获 等 1 优秀 2 参 高校青

教师教学 本 比赛，获 等 最佳教案 1人 参 外教社杯 全 英

语教师 本 大赛，获 赛区 等 1人 参 第 届全 外语院校大学外

语教学 作会青 教师论文评比大赛 ，获 等 1人 参 高等教育学
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会思想道德修 法律 础研究会 2017 思想道德修 法律 础 教学

本 大赛，获 等 1人  

参 教学比赛 学校青 教师的 长 提高和相 搭建了交流的 ，

提升教职 队伍素质能力的 要载体  

3.教师教学促进 

教师教学发展中心通过 清 大学等校外 家来校 行翻转课堂教学模

式改革讲 去知 慕课 家的课堂 摩等活 ， 教师转 教学理念，关注

教学 投身教学 时，通过教育教学研究论文 文活 ，鼓励教师在教学实践

中深 教育教学研究， 提高课堂教学质 ，起到 极 作用  
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四 质量保障体系 

一 校领导情况 

 校 校领导 9 中 高 职 5 ， 比例 55.56%，

博士学 6 ， 比例 66.67%  

二 教学管理与服  

 校 教学管理人员 24 人， 中高 职 5 人， 比例 20.83% 硕士

以 学 22人， 比例 91.67%  

 院 教学管理人员 43人， 中高 职 12人， 比例 27.91% 硕士

以 学 36人， 比例 83.72%  

 教学管理人员获得省部 教学 果 5 ，发表教学研究类论文 12 篇，教

学管理类论文 3篇  

三 学生管理与服  

 学校 职学生辅导员 29 人，按本科生数 6,196 计算，学生 辅导员的比

例 214:1  

 学生辅导员中， 中 职 的 16 人， 比例 55.17% 研究生学

历的 27人， 比例 93.10%， 大学本科学历的 2人， 比例 6.90%  

 学校配备 职的心理咨询 作人员 1 ，学生 心理咨询 作人员之比

10834.10:1  

四 质量监  

 学校 职教学质 监 人员 1人 学生评教覆盖面 100%， 中评 结果

良好以 的 100% 行 督导评教覆盖面 10%， 中评 结果 良好以

的 100% 校领导评教覆盖面 8%， 中评 结果 良好 以 的 80.96%

如 5 示  
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5  本学 评教情况 

 

    通过学生评教制 教学督导员制 教学领导 课制 ，辅以对毕业论文

考试试卷 教师教案的 抽查，强调质 监 的过程管理，学校 逐 建立起

了 科学完善的质 监 体系，以 学校教育教学改革 力提高教

育教学质  

1.课堂教学质量评估 

课堂教学质 评 是学校教学质 监 体系的 要 部 每个学期都

教 处统 实施课堂教学质 评 作 据 业和课程特点，学校将评

指标 四种 语言类课程类 非语言类课程类 实践教学类课程类 通识课程

类 2016-2017学 ，学生评教的课程总数 1723 门， 中 90 以 课程 1671

门，优秀率达到 96.98%  

2.教学督导工作 

教学督导委员会对学校教学行使监督 指导 评 和咨询的职能，通过 课，

检查教学大 和教案，抽查考试试卷和巡考，参 学校的教学研 评 评优活

等方式，在学校的教学质 监 中发挥着 极作用 2016-2017 学 ，教 处

聘任了 9 教学督导员，对第 届翔宇教学 候选人 两 入职的 任教师

的课程 行了指 课,总课时数达 300 余节  



 24 

3.听课制度 

学校领导 教 处领导 院系领导认真执行 课制 ，深入教学第 线了解

课堂教学情况， 任课教师 时沟通， 馈 课情况 2016-2017 学 ，各 领

导按照学校规 深入各教学单 课均 少于 8 节  

五 本科教学审核评估的准备工作 

    从 2016 半 开始， 贯彻落实 院 教育部要求以 人民

府教育督导 关于高等学校本科 业评 试点 作 谈会精神， 校 英

语 业参 本科 业试点评 ，2017 半 ，评 结果揭晓，在参评

的 14 属高校英语 业中排 第 ，确立了 校英语 业在 属高校英语

业中的领先地  

    外，学校 开展了 23 个本科 业自评 作，出 本科 业自评 作

实施方案，评 范围 要包括 业的学生发展 生源质 目标 方案

课程体系 模式 毕业要求 目标达 师资队伍 教学投入 教学条

学科支撑 质 障 持续改 业特色 作 特色 目等方面 评 家

行评 ，提出建 性意 ，查漏补缺， 迎接 式 业评 做好准备  
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五 学生学习效果 

一 业情况 

    2017届 本科毕业生 1,488人，实 毕业人数 1,458人，毕业率 97.98%， 

学 授 率 99.79%  

    来， 校人 质 显著提升，毕业生 场竞 力强 据校外第 方

教育评 机构麦 思提供的 第 外 语学院毕业生社会需求 质

告 显示，学校 心课程的 置 满足 作岗 的需求，课程体系建

较好，教学质 本稳 ，毕业生的 本 作能力 心知识 水 均较好，

创 能力满意 高，对学校教学的满意 评 持续稳 86% 五 校毕业

生 本能力满足 心知识满足 整体均呈 升趋势 五届毕业生的 本

作能力满足 全 该古古 高校持 心知识满足 全 该古古 高校持

校毕业生的总体创 能力满足 87%，持续四 高于全 该古古 高校

均水 时， 96%的毕业生认 在校期间素 存在提升， 业素

效明显  

二 就业情况 

    截至 2017 8 31 日，学校 届本科毕业生总体就业率达 98.97% 毕业

生最 要的毕业去向是升学， 计 586 人 40.61%， 中出 境 留学 455

人， 31.53% 较去 略 增 出 留学就读的 校 美 哥伦比亚大学

波士顿大学 英 曼彻 特大学 爱 堡大学 澳大利亚 立大学 悉尼大学

韩 首尔大学 日本东 大学 早稻 大学 香港大学 香港中文大学等 据统

计，英 美 澳大利亚 毕业生 要的出 留学目标 家  

    据统计，2017 届本科生中，就业 比前五的行业依次 文 体育和娱

乐业 信息传输 软 和信息 术服 业  教育 金融业  和 租

赁和商 服 业 ， 比 别  16.84% 13.41% 12.07% 10.73%和 10.28%  

三 学科竞赛成绩喜人 

    高素质创 人 ，增强学生的创 意识，鼓励学生 极参 各种创造

性活 ，全面 行创 能力和实践能力 要标志的素质教育，学校实行了创
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学 励制 ，鼓励学生在校期间参 科学研究 社会调查 发表论文和文学作

品以 各类知识 演讲 辩论 学科 能 艺术体育类竞赛 来，

校学生参 各类全 和 竞赛， 得了骄人的 绩  

    2016-2017 学 ， 校学生参 第五届 CRI 杯全 高校阿拉 语演讲比

赛，获 等 1 人 等 2 人 优胜 1 人 参 朔日杯 第 10 届中 大

学生计算机 计大赛，获 等 1人 参 第七届海峡两岸 译大赛，获

赛区特等 1人 等 1人 等 1人 参 第七届 视 杯 中 高

校电视 ，获 等 4 等 4 等 12 参 2017全 大学生英

语竞赛，获特等 1 人 等 1人 等 1人 参 第十 届全 大学生英

语演讲比赛，获 等 1人 参 第十 届中 全 日语演讲比赛，获 赛区

等 1人 参 2017 外研社杯全 大学生英语辩论赛 ，获 等 1

参 2017全 高校联 知识竞赛，获 等 6人  
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六 特色发展 

一 跨学科人才 养模式 

校在总结以 复 人 模式经验的 础 ，回 家 带 路 倡

和 四个中心城 对外语人 的 要求，回 以学生 中心 教育

理念，回 学生发展需求，吸收 高水 人 目思路，对人 模

式 断升 ，最 通过建立开 的跨学科选课 - -辅 内嵌的 方

案和 本 0 增长的配 教学管理机制，实 外语院校跨学科人 模式的

升 创 ， 力全 外语院校的复 型人 改革， 而对多科类大学的人

形 益借鉴，服 家 带 路 倡 ，更好满足 时期的 需求  

通过以 个阶段的教学实践总结出复 型外语人 从 1.0到3.0 断

升 创 的理论模式，并经 实施 验证 解决问题的实效性  

里里1.0版 起 于 础复 阶段 于外语院校语言 业天然的交

需求，通过 业内开 单 的文 经 管类课程给学生复 式的体验，

复 层次浅  

里里2.0版 入到 要他学 阶段 以学校 导， 意识地通过各类

实验班探索交 人 的实施途 在 阶段， 校先 建 了翻译人 实验

班 知识产权实验班 商 实验班等， 累了经验 但投入多， 本高，

益面 限，无法满足学生的多元发展需求  

里里3.0版 升 自 要学 阶段，机制性满足学生多元发展需求 在

阶段， 校 实验班等传统 形式，全校范围内打通 业壁垒，建立跨学

科选课 ，将学生的复 需求内嵌入 - -辅 方案 跨学科选课达到

相 学 标准 ， 申 颁发相 业的辅修 学 证书来检验学 果  

1 全校 学生必 个或以 业的学 经历方 毕业，优秀的学

生将获 个或以 业的 层次的学 证书  

2 非外语 业学生 业 修 +英语 学 +跨 业 辅修  

3 外语 业学生 业 修 +跨 业 学 +复语 辅修  

4 创 教学管理和 障机制，实 教学 本 0 增长  

5 参 高水 交 人 目， 复 路 学校 极参

教委 的 外 贯 和法 夏斗湖海外 学 目， 在 校

外知 高校 行跨学科人 ，吸 先 理念，提升育人 果  
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人 是 个系统 程，作 外语院校跨学科人 模式 3.0 版升 创

的首创者和实践者， 校将继续总结人 过程的问题和经验， 实人

础， 时继续 展 创 外语院校人 思路，服 家 带 路

大 作倡 和 经济社会发展需要 目前凝 而 的跨学科人

模式 人 方案以 配 的管理 法和机制，实 对多科类大学 行复

人 模式改革 借鉴参考 值  

二 非通用语专业建设路径 

伴随着非通用语 业建 和人 作， 校 门对非通用语 业建

行立 支持，2016 从 财 经 中拿出 100 万元支持中欧语学院 原

非通用语学院 行 属高校优势 业建 外， 极申 教改

立 ，以 目的形式 非通用语人 模式创 改革，2015 校 前校

长曹卫东牵头申 的 带 路 背 非通用语+ 外语人 教学改

革 目被评 点 目  

按照 第 外 语学院综 改革方案 2015-2017 十 五 发

展规划和非通用语种 业发展规划，学校将在 十 五 期间 点申 增 非通

用语 业，实 学校外语语种数大幅 展， 批符 家战略需要的非通用

语 业人 到 2020 ，学校外语语种达到 30个，并形 外语 业发展特

色  

外， 服 家 带 路 倡 ，服 交 中心 和发展需

求，围绕 家 社会和 对中东欧小语种人 的需要，落实 委副书记 代

长陈 宁 志出 期间 关 作的指示，在 教委指导 ， 校 极探索

创 精通中东欧对象 语和英语两门语言并能够 语 译， 家 情

德 备的高水 中东欧非通用语人 ，学校拟 了 高水 中东欧非通

用语人 创 目方案  

总结 来的 作， 外在非通用语种 业建 和人 方面 得了巨大

的 ，非通用语教授语种 大大增  
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七 存在问题及改进计划 

一 合理 局专业， 进内涵式发展  

整体 来说， 据当前急剧 的人 形势， 校在创 人 模

式 深 ，部 传统优势 业示范性 强，部 业亟需调整 改

造， 快改革， 免被淘汰 当前学校 需充 发挥 目 教育教学改革的优

势，挖掘校内外资源， 强 业实 实践教学， 快课堂教学模式改革，最 落

脚在课程 计和课程体系 ，体 出 校 高层次 复 型 用

性 人 的人 目标  

校内学科 业 置 理配置，实 凸显优势的差异 内涵式发

展 目前相 学科间 资源 复交错的情况存在 学科 业之间 需 强

作，打破院系壁垒，实 资源 ，优势 补  

二 强 师资队伍建设， 学校发展提供动力  

谓大学者，非谓 大楼之谓 ， 大师之谓 ，师资队伍是教学的关

键之 在 学科带头人方面， 校需要继续 力， 和引 尖创 人 ，实

家 人 零的突破 师资队伍的数 和结构方面， 需实施对 业教师

引 和 的优惠 策 鼓励 35 岁以内 业教师攻读博士学 ，提高教师的学

历水 增 海外留学经历教师比例，提高教师 水 ，提升教师队伍

的整体素质 外， 需要 强教学 师的示范作用，聘 教学 师 期 相关

业教师开 摩示范课，提高教师特别是青 教师教学水  

三 引入第三方评 机制，完善教学质量保障体系  

教学质 障体系是对学校教学 作 行全过程 全方 的质 监 ，是教

学质 稳 和提高的 障 学校将以参 2018 家本科审 评 契机，引

入第 方评 机制， 极开展 业评 ，建立和完善 业建 课程建 障机

制，探索建立教学评 和激励 束相结 的机制， 断完善以全员参 全程

监 全面思考 指导的教学质 监 评 体系，实 校教学质 的稳

持续提升  
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四 以学生 中心，深入 进学校 进程  

    来， 校毕业生出 留学的比例 断攀升，学生走出 门， 程

传了学校的 形象 时，来 校的留学生数 断增 ， 但是接

汉语学 教育， 日渐走 他的 业和课堂， 需要学校 管是从课程内

容 是校园文 建 ，多方 多角 研究跨 文 交 ，深入 学校的

程  
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本科教学质量报告支撑数据 

1. 本科生 全日制在校生总数的比例 80.81% 

2. 教师数 结构 

目 
任教师 外聘教师 

数  比例 %  数  比例 %  

总计 483 / 237 / 

职 结构 

高  78 16.15 2 0.84 

中教授 78 16.15 2 0.84 

副高  193 39.96 4 1.69 

中副教授 193 39.96 1 0.42 

中  190 39.34 0 0 

中讲师 190 39.34 0 0 

初  17 3.52 0 0 

中 教 17 3.52 0 0 

未评  5 1.04 231 97.47 

最高学 结构 

博士 224 46.38 46 19.41 

硕士 217 44.93 137 57.81 

学士 42 8.7 53 22.36 

无学  0 0 1 0.42 

龄结构 

35 岁 以  93 19.25 140 59.07 

36-45 岁 247 51.14 48 20.25 

46-55 岁 128 26.5 26 10.97 

56 岁 以  15 3.11 23 9.7 

 

3. 业 置情况 

本科

业总数 

当 本科

招生 业

总数 

业 单 

当 停

招 业

单 

40 32 波 语,印地语,希 来语,土耳 语,匈牙利语,波 语,捷克语,拉脱维 无 
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本科

业总数 

当 本科

招生 业

总数 

业 单 

当 停

招 业

单 

亚语,罗马尼亚语,塞尔维亚语,立陶 语,爱沙尼亚语,人文地理 城

规划, 关系 

4. 生师比 18.01 

5. 生均教学科研仪器 备值 元 17523.14 

6. 当 增教学科研仪器 备值 万元 2068.08 

7. 生均 书 104.46 

8. 电子 书 6352383 

9. 生均教学行 用 方米 18.63，生均实验 面 方米 0.91 

10. 生均本科教学日常 行支出 元 3630.96 

11. 本科 教学经 自然 内学校立 用于本科教学改革和建 的 经

总额 万元 4228.87 

12. 生均本科实验经 自然 内学校用于实验教学 行 维 经 生均值

元 412.88 

13. 生均本科实 经 自然 内用于本科 方案内的实 节支出经 生

均值 元 104.12 

14. 全校开 课程总门数 1,149 

15. 讲本科课程的教授 教授总数的比例 讲 80.21% 

16. 教授讲授本科课程 课程总门次数的比例 9.63% 

17. 届本科生毕业率 97.98% 

18. 届本科生学 授 率 99.79% 

19. 届本科生初次就业率 98.97% 

20. 体质测试达标率 67.35% 


